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Um sich den Zielen zu nahern, die auch in mehreren Jahren noch Bestand haben, benétigst Du Klarheit tiber Deine
Werte. Prinzipiell gibt es viele verschiedene Wege, sich seinen Werten und den Grundmotiven zu ndhern. Der
schnellste Weg ist, sich von der nachfolgenden Werteauswahl inspirieren zu lassen und daraus die 10 wichtigsten
Werte auszusuchen. Deswegen nahern wir uns der Thematik auf diese Art an.

[ Abwechslung

[ Achtung

[ Anziehung

0 Authentizitat

1 Beharrlichkeit

M Bescheidenheit
¥ Bruderlichkeit

1 Bestandigkeit

[ Bestleistung

[ Bindungen

W Dankbarkeit

M Demut

W Dienst fuir andere
[ Disziplin

I Ehrlichkeit

[ Einfluss und Macht

M Freude

M Freundschaft

I Frieden

M Geduld

M Gelassenheit

W Geldgeschick

W Gerechtigkeit

M Gesundheit

1 Gewissenhaftigkeit
[ GroRzugigkeit

B Harmonie

W Herausforderung
[ Hilfsbereitschaft
M Integritdt

@ Intelligenz

M Konstant lernen und wachsen

[ Respekt vor anderen
W Riicksicht

[ Selbstbewusstsein
¥ Sicherheit

¥ SpaR

W Spiritualitat

[ Spitzenleistung

[ Spontaneitat

[ Standhaftigkeit

M Treue

M Unterstiitzung

[ Verdnderungen bewirken
M Verantwortung

M Vergniigung

[ Verpflichtung

W Verstandnis

[ EinfUhlungsvermogen @ Konzentration @ Vertrauen
[ Energie ¥ Leidenschaft B Wiarme
[ Enthusiasmus I Leistungsorientierung M Wachstum
M Entspannung W Liebe W Wahrhaftigkeit
M Entwicklung M Mut [l Wettbewerb
[ Erfolg 1 Néchstenliebe [H Wissen
M Fairness @ Nutzen bieten [ Wohlstand
[ Familie [ Offenheit [ Zufriedenheit
[ Fitness @ Ordnung 0 Zuverldssigkeit
[ Freiheit [ Reichtum [ Zuversicht
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